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ACTA No. 01/03 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Reunión acudientes I.E.D. Pablo Neruda. 

CIUDAD Y FECHA: Sibaté, 15 de marzo 
de 2022 
 

HORA INICIO: 7:00 am HORA FIN:  

11:00 am 

LUGAR Y/O ENLACE:  
I.E.D. Pablo Neruda de Sibaté. 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 

CENTRO  SENA/Cundinamarca/Centro 
Industrial y  Desarrollo Empresarial de 
Soacha. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Presentación de Instructores Sena. 
2. Lineamientos del proceso de formación SENA - Articulación con la Educación Media 
3. Reunión con los coordinadores del colegio. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar reunión de acudientes de grado décimo en la I.E.D. Pablo Neruda de Sibaté. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 7:00 am, se da inicio a la reunión de padres de familia y acudientes de los 

aprendices de grado décimo en la I.E.D. Pablo Neruda de Sibaté. El coordinador Emiro Gómez 

presenta el saludo de bienvenida a todos los asistentes, indicando el objetivo de esta importante 

reunión y agradeciendo la participación de los instructores del SENA. 

1. Presentación de Instructores Sena. 
Cada uno de los instructores procede a realizar su presentación indicando su profesión, 
programa de formación y horario en el cuál acompañará a los aprendices. 
 

 
 

2. Lineamientos del proceso de formación SENA - Articulación con la Educación Media: 
 
El coordinador Emiro Gómez hace énfasis en los horarios de formación indicando que los 
alumnos, tendrán su formación hasta la 1:30, luego contarán con el almuerzo en la misma 
institución, para poder integrarse a la formación del SENA a partir de las 2:00pm. Además, indica 
que todos los programas de formación se orientarán en la sede principal y que por ello se les 
enviará comunicado para dar inicio a los programas de formación del SENA. 

Por su parte los instructores indican la importancia del proceso de formación 
técnica que les permitirá a los aprendices obtener su doble titulación, 
convirtiéndose en una oportunidad para además continuar con su formación 
profesional y construir sus sueños de vida. También se les indica a los 
acudientes que la formación tendrá una intensidad de 8 horas semanales y que 
por ser un proceso de articulación, los alumnos deberán acatar tanto el manual 
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de convivencia de la institución educativa como también el reglamento SENA. 
Se aclara de igual manera que en caso de pérdida de las áreas transversales de 
la formación en el colegio, conllevará a la pérdida de la formación técnica en el 
SENA. Luego de aclarar inquietudes del proceso a los acudientes, contando con 
la participación de la coordinadora, Martha Gómez y de la orientadora Claudia 
Constanza Villanueva. Posteriormente se recoge la asistencia, se da por 
terminada la reunión, agradeciendo la participación de los acudientes. 
 

3. Reunión con los coordinadores del colegio. 
 
Se procede a realizar reunión con las directivas de la institución, con el objetivo 
de acordar procedimiento para el inicio de la formación del SENA. 
El coordinador Emiro Gómez manifiesta que por cuestiones logísticas es 
necesario iniciar la formación a partir de la siguiente semana, teniendo en cuenta 
las indicaciones dadas a los acudientes, ya que es necesario coordinar el 
proceso para el suministro de los almuerzos a los aprendices. Por otra parte, se 
aclaran los horarios de cada uno de los instructores, indicando que es necesario 
que la formación se inicie a partir de las 2:00 pm y finalice a las 5:00pm 
garantizando condiciones de seguridad para los aprendices e instructores, por 
tanto, la hora faltante se desarrollará mediante estrategias orientadas para el 
desempeño de actividades de trabajo autónomo de los aprendices. Además, se 
establece que los aprendices en vez de descanso contarán una pausa activa 
dentro del mismo espacio de formación. Por otra parte, los coordinadores 
confirman que los aprendices deberán cumplir con los mismos lineamientos de 
la formación en el colegio como el porte del uniforme, el no uso de maquillaje y 
que ante las eventuales novedades que se presenten se deberá informar a la 
coordinación utilizando para ello como herramienta de comunicación, la creación 
de un grupo de whatsapp. 
 

 
CONCLUSIONES 

 
La coordinación del colegio enviará circular a los acudientes indicando los horarios y 
ambientes de formación asignados para el inicio de la formación a partir del día martes 22 de 
marzo.  
El instructor Héctor Germán Moreno se compromete a crear el espacio de Whatsapp para la 
comunicación de novedades del proceso de formación. 
Los instructores se comprometen a cuidar de los espacios de formación y con el apoyo de los 
aprendices entregarán los espacios aseados al final de la sesión. 
La solicitud de equipos audiovisuales como videobeam, televisor o elementos deportivos se 
deberá solicitar con antelación a la coordinación. 
Se programarán reuniones de seguimiento del proceso de formación con las directivas de la 
institución educativa. 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
Realizar seguimiento del proceso de 
formación e informar novedades   

 
Instructores SENA 
Coordinación 
académica de la I.E. 

 
 
 
 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 

virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
 

 

Reunión de acudientes grado décimo I.E. Pablo Neruda 

   

 

 

 

 

  
 
 

 
 


